DA METTERE SU CARTA INTESTATA E FIRMARE DAL DATORE DI LAVORO IN ORIGINALE
Spett.le

Sig. ………………………….
Via …………………………..
………………………………
Luogo e data
Oggetto:
Incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione esterno dell’azienda per l’unità produttiva “…………………………………..”
Egr. Sig. ……………………..,

in riferimento alle intese intercorse Le comunichiamo ai sensi dell'articolo 31 comma 1 del D.Lgs 9 aprile 2008, n. 81 la sua designazione dal ……………….. a Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione aziendale relativamente all’unità produttiva “…………………………” sita in Via ………….., nel Comune di …………………, Provincia di ……………...
Le precisiamo che i compiti relativi a tale incarico sono quelli previsti dall'articolo 33 del D.Lgs 81/2008 e che per lo svolgimento dei predetti compiti Ella:

- potrà disporre di mezzi e tempo adeguati, in conformità a quanto concordato con l'azienda

- potrà avvalersi, se necessario e previa autorizzazione, di risorse esterne all'azienda, in possesso di specifiche conoscenze professionali, per integrare l'azione di prevenzione e protezione.

A norma dell'articolo 33 comma 2 del decreto, Le ricordiamo che è tenuto al segreto in ordine ai processi lavorativi di cui venga a conoscenza nell'esercizio delle funzioni svolte.

Voglia restituire copia della presente firmata per accettazione.



Il datore di lavoro



..........................................................

Per presa visione ed accettazione
………………………………………
